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Nombre del proyecto: Formacion de profesionistas de nivel Técnico Superior Universitario y Licenciatura, integrales, responsables, humanistas ycompetentes
a través de programas y servicios educativos de calidad, pertinentes y orientados en la mejora continua.
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Trimestre: Cuarto Periodo: 2025

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DEL ESTADO DE MORELOS
INDICADORES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) 2025

Nombre del Formacidn de profesionistas de nivel Técnico Superior Universitario y Licenciatura, integrales, responsables, humanistas y Periodo: 4to Trimestre
proyecto: competentes a través de programas y servicios educativos de calidad, pertinentes y orientados en la mejora continua. ( Octubre, Noviembre y Diciembre)
RESULTADOS
INDICADORES . Avance acumulado
Linea Meta Programacion de metas trimestrales 2025
base anual
Al periodo
Objetivos Método de Célculo 2do .
Nivel (Resumen a2 | 225 | MO rimest e MO ppsoto | eV
Narrativo) Nombre del Definicion del rimestre rimestre | Trimestre o
indicador indicador
767
6. Contribuir a la
cobertura
educativa con Refleja la proporcion de 0.46%
equidad y calidad Cobenur‘a’ e egresados de nivel (Matricula total en la UTSEM e
o educacion : - .
. en los servicios : medio superior en el en el ciclo escolar 2025-2026 / 0 0
Fin . superior en el e 5 0.38% 0.46 864 0.52%
educativos de los estado de Morelos con | poblacién de 18 a 22 afios de
) . estado de - . 5
niveles Bésico, M relacién a la matricula edad en el afio) X 100
f . orelos. .
Medio Superior, del ciclo escolar.
- 767
Superior y
Posgrado
Mide la proporcion de
. egresados y egresadas (Numero de egresados y
Porcentaje de de TSU por cohorte egresadas de TSU de la 60%
eficiencia terminl eneracional con eneracion 2023-2025/ Total
del nivel Técnico gener g ’ : 62% 60% 148 65.78%
Superi relacion al total de de estudiantes que ingresaron
uperior . .
Universitario ) estudiantado que de TSU en esa misma cohorte
’ ingresaron de TSU de generacional) X 100 169
esa misma generacion.
Mide la proporcién de
Porcentaje de mujeres egresadas de (Numero de egresadas de 60%
eficiencia terminal TSU por cohorte TSU de la generacion 2023-
del nivel Técnico generacional con 2025/ Total de estudiantes o o o
Superior relacion al total de que ingresaron de TSU en 67% 60% o 66:34%
Universitario de | mujeres que ingresaron esa misma cohorte 93
. mujeres. de TSU de esa misma generacional) X 100
Las estut‘ilantes y generacion.
los estudiantes se - »
raddan como ) Mide la proporcion de )
9 Técnicos Porcentaje de hombres egresados de (Numero de hombres 60%
. eficiencia terminal TSU por cohorte egresados de TSU de la
Superiores del nivel Técnico generacional con generacion 2023-2025 / Total
Propésito Universitarios y/o . e ) 59% 60% 67 64.42%
L Superior relacion al total de de hombres que ingresaron
Licenciados/as, R .
I . Universitario de hombres que de TSU en esa misma cohorte 76
ngenieros/as . ’
hombres. ingresaron de TSU de generacional) X 100
competentes y . "
esa misma generacion.
con valores - "
institucionales Mide la proporcién de ]
egresados y egresadas (Numero de egresados y
Porcentaje de de licenciatura de la egresadas de licenciatura de 88%
eficiencia terminal generacion "n" con la generacion "2023-2025"/ o o o
del nivel relacion al total de Total de estudiantes que 82% 88% 8 96.05%
licenciatura. estudiantado que ingresaron en esa misma
ingresd en esa misma cohorte generacional) X 100 77
generacion.
Mide la proporcién de
Porcentaie de mujeres egresadas de (Numero de mujeres
Forcentaje o licenciatura de la egresadas de licenciatura de 81%
eficienca terminl eneracion "n"con la generacion 2023-2025/
del nivel gener: g : 81.6% 81% 42 95.45%
L relacion al total de Total de mujeres que
licenciatura de ) . . .
mujeres mujeres que ingresaron ingresaron en esa misma
’ de licenciatura en esa cohorte generacional) X 100 43
misma generacion.
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Mide la proporcién de

hombres egresados de (Némero de hombres 90%
Porcentaje de licenciatura de la Co
]
L N e egresados de licenciatura de
eficiencia terminal generacion "n" con la aeneracion 2023-2025/
del nivel relacion al total de 19 tal de homb 95.5% 90% 31 96.88%
licenciatura de hombres que _ ‘otaide hombres que
) ingresaron en esa misma 34
hombres. ingresaron de :
licenciatura en esa cohorte generacional) X 100
misma generacion.
Mide la proporcién de , .
. (Numero de estudiantes
Porcentaje de esfudiantes|con ‘b’eca becados en el cuatrimestre / 2.30% 4.60% 6.9%
Componente | Becas otorgadas . interna con relacion al . o o o
1 A TS estudiantes totaldo estudiantas Total de estudiantes 3% % 8 0.93%
becados. T matriculados en el
institucion cuatrimestre) X 100 15 10 15
Porcentaie de Mide la proporcién de
) convocatorias de becas | (Numero de convocatorias de 100% 100% 100% 100%
B d convocatorias de blicad | b blicadas / N d 100,00
Actividad 1.2 | Becasotorgadas | internas de | Publicadasporla | becas publicadas / Nimerode | 50 | 4000 1 ;
’ a estudiantes la UTSEM universidad con relacion convocatorias de becas %
ublica dasy a las convocatorias planeadas) X 100 1 1 1 1
P ) planeadas.
Mide la proporcion de (Numero de estudiantes con o o o
Autorizacién de Porcentaje de estudiantes con beca beca autorizada en 2025/ 20% 40% 80%
Actividad 1.1 beca estudiantes con autorizada con relacion Total de estudiantes que 76% 80% 8 80.00%
’ beca autorizada al total de estudiantes solicitaron una beca en el 15 25 40
que solicitaron una beca. mismo afio 2025) X 100
. » Numero de estudiantes 90 90 90
. Mide la proporcion de . .
"B s oo | M0 o5
f tutoria con relacion a la I ) 97% 90% 77 89.93%
atendidos en o de estudiantes matriculados 596
tutoria. - en ese mismo cuatrimestre
) del 2025) X 100
P . Mide la proporcion de (Numerg deestudiantcs
orcentaje de - - atendidos en apoyo 80% 80% 80%
estudiantes e:tl;d:?n:zoatzggld;si;n psicopedagdgico en los
Tutorias atendidos en O aan s o cuatrimestres de 2025/ Total | 80% | 80% 73 81.1%
Asesorias y . apoyo matricula total de e estudlan?es gue st?llgltaron 476
Componente psicopedagdgico. . el apoyo psicopedagdgico en
Apoyo estudiantes
2 Pl . ’ el cuatrimestre) X 100
oﬁ)rgagog Sumatoria de los resultados
Mide el arado de de la evaluacion de 8.1
) gl satisfaccion de los servicios
Grado de satisfaccion de los . .
. . N ofrecidos de tutorias,
satisfaccion en la | estudiantes respecto al y .
o L h asesorfas académicas y
evaluacion de servicio ofrecido de . o
L ; . apoyo psicopedagdgico 8.1 8.1 500 8
servicio a tutorias, asesorias L
" et otorgado / Total de servicios
atencion a académicas y apoyo . ;
X " o ofrecidos de tutorias, 690
estudiantes. psicopedagdgico y .
otorgado asesorias academlf:a§ y
: apoyo psicopedagdgico
otorgado
Mide la proporcién de ,
- Porcentaje de dop entes tutoresA (Numigi)ggtggzznf: :IHOTGS 20% 60% 80%
Actividad 2.2 dgsgri?satcl: ?onr:s docentes tutores casaz::ﬁ ;: gzg:rll?g:n cuatrimestre / Total de 83% 80% 26 74.3%
’ capacitados. tutores asianados a docentes tutores en grupo en 18 12 20
gru;?o el mismo cuatrimestre) X 100
Elaboracion del Programa Mide el °”mp"T‘? fento de (Programa institucional de 100% 100% 100%
programa anual institucional de la elaboracién del tutoria elaborado / Total de
Actividad 2.1 e . . programa institucional . 100% 100% 1 100%
institucional de tutorias d . programas de tutoria 1 1 1
! e tutoria de acuerdo a
tutorias. elaborado. lo planeado planeados) X 100
Midellalproporcionide (Ntmero de docentes de 20% 40% 80%
f docentes de tiempo . .
Porcentaje de T RG] tiempo completo capacitados
Componente Docentes docentes de pleto cap en el cuatrimestre / Total de o o o
. . relacion al total de ) 80% 80% 4 80.0%
3 capacitados tiempo completo . docentes de tiempo completo
; docentes de tiempo c 4 4 4
capacitados. o de la universidad en el
uni\‘jersi . cuatrimestre) X 100
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Mide la proporcién de

(Numero de docentes de

Porcentaje de docentes de asignatura | asignatura capacitados en el 15% 30% 50%
docentes de capacitados en relacion cuatrimestre / Total de o o o
asignatura al total de docentes de | docentes de asignatura de la 50% 50% 15 50.0%
capacitados. asignatura de la universidad en el 5 10 15
universidad. cuatrimestre) X 100
Porcentaie d Mide la dproporm;) n de (Namero de capacitaciones 20% 40% 80%
Ejecucion de orcen a]g € Acurso% € celxpa(;l acion docentes ejecutadas en el
Actividad 3.2 cursos de cursos ce impartidos a los docente | 3./ rotal de capacitaciones | 80% | 80% 15 80.0%
capacitacion capacitacion con relacién al total de docentes programadas en el 5 10 15
P ’ impartidos. capacitaciones para prog
afio) X 100
docentes programadas.
Mide el cumplimiento de (Programa anual de
" Programa anual la elaboracién del capacitacion docente 100% 100% 100%
Elaboracion del de capacitacion rograma anual de elaborado en el afio 2025 /
Actividad 3.1 | programa anual 5 P programa 100% | 100% 1 100%
d o ocente capacitacion docente Programa anual de
e capacitacion. - N
elaborado. con relacién a la capacitacion docente 1 1 1
planeacion anual. planeado) X 100
Mide la cantidad de
Porcentaje de estudiante de nuevo . ) . 0 0
» . . (Numero de fichas vendidas 80% 80%
Promocién de la estudiantes ingreso captados por .
Componente | oferta educativa captados/as por medios digitales con enliajconvocatonialde
. o admision / Total de fichas 80% 80% 455 152%
4 de la UTSEM, estrategias de relacion al total de .
- - ; ofertadas en la convocatoria
realizada promocion estudiantes de nuevo L
o ) de admision) X 100 300 300
digitales. ingreso captados del
nivel medio superior.
Porcentaje de in’:tl:?uiilgnper:p?]rbclliggsde/o Instituciones publicas y/o
- instituciones ) P > Y10 | privadas de educacion media 25% 50% 50% 95%
Realizacion de e privadas de educacion - . : :
L publicas y/o : ; superior del area de influencia
visitas a . media superior en las )
. privadas de s en las que se di6 a conocer la
Insituciones educacion media | Y€ € difundid la oferta oferta educativa de la UTSEM
Actividad 4.2 publicas y/o superior de la educativa con relacion al en el afio / Total de 100% 95% 15 100%
privadas para perio . total de instituciones e o
o zona de influencia e . instituciones publicas y/o
difundir la oferta publicas y/o privadas de . - . 5 10 10 15
. en las que se o . privadas de educacion media
educativa. o educacion media - . : :
difundié la oferta . . superior del area de influencia
. superior en el area de ~
educativa. . . programadas en el afio) X 100
influencia.
e " Mide la proporcion de Namero de campaiias de 100% 100%
Realizacion de Porcentaje de - g e W
campafias de campafias de campafias deAdlfusmn y ) difusion y ca[)tacmn
Actiidad 4.1 | difusion y difusiony | 4Ptacion realzadas con | realizadas en elafio | Toalde |09, | 409, 1 100%
captacion captacion - P P y
realizadas realizadas campafas de difusiény | captacién programadas en el 1 1
’ ’ captacion programadas. afio) X 100
Porcentaje de
egresadas y Mide la proporcién de (Numero de egresadas y 50%
egresados de egresadas y egresados egresados de la generacion °
- ” nivel licenciatura / | de nivel Licenciatura por "n"que se insertaron al
Componente sl e s IEanCl ingenieria que se eneracion que se mercado laboral en los
P sector productivo | "9 g g qu ! 55% | 50% 33 48%
5 - insertaron al encuentran trabajandoa | primeros 6 meses de haber
realizada.
mercado laboral 6 meses omenos de | egresado / Total de egresadas 35
en los primeros 6 haber terminado sus y egresados de la generacion
meses de haber estudios. "n") X 100
egresado.
Porcentaje de 30% 60% 90%
convenios de Mide la proporcién de , .
- S (Numero de convenios
o colaboracion convenios firmados con ) 3
Realizacion de firmados con empresas para levar a firmados en el cuatrimestre /
Actividad 5.2 | vinculacién con el e P P . total de convenios 90% 90% 27 90.0%
. instituciones o cabo las estadias
sector productivo . programados en el 10 20 30
empresas profesionales de los .
. . cuatrimestre) X 100
instaladas en el estudiantes.
pais.
Porcentaje de Mide la proporcién de (Numero de estudiantes con . . 0
Realizacion de estudiantes con | estudiantes con estadia | estadia terminada en el afio / 30% 30% 95%
Actividad 5.1 estadias estadias terminada con relacion Total de estudiantes que 95% 95% 159 95.0%
profesionales profesionales al total de estudiantes iniciaron la estadia
terminadas. que iniciaron estadia. profesional en el afio) X 100 7% 7% 150
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Porcentaje de

Mide la proporcion de
estudiantes inscritos en

(Numero de estudiantes

Paﬂlmpgcmn de oS alguin taller inscritos en los talleres Nusvo 3.7% 6.6% 15%
Componente | los estudiantesen | .~ 3 extracurriculares en el - o o
inscritos en algun extracurricular en la . indicado | 16.40% 66 15.0%
6 los talleres : - » cuatrimestre / Total de
. tipo de taller Universidad con relacion - . r
extracurriculares . A estudiantes matriculados en el
extracurricular al total de estudiantes ] 20 32 70
: cuatrimestre) X 100
matriculados
s Porcgnta]e de Mide la proporcion de (Numero de estudiantes que 4.30% 8.60%
Participacion de estudiantes que estudiantes que articioaron en los torneos Nuevo
Actividad 6.6 |  estudiantes en participan en los | participan en los torneos | . particip indicado | 8.60% 75 8.7%
. ) - internos y externos) / Total de
torneos deportivos torneos deportivos con relacion ! r 16 55
. ; matricula) X 100
deportivos al total de matricula
Porcentaje de Mide la proporcion de . . .
torneos torneos deportivos en | NUmero de torneos en los que 50% 50% 100%
. Realizacion de deportivos en los los que participan los participan los estudiantes de | . quvo
Actividad 6.5 o h - indicado | 100% 2 100%
torneos que participan los estudiantes de la la Universidad / Total de r
estudiantes de la UTSEM con relacién a torneos planeados) X 100 1 1 2
UTSEM los torneos programados
Participacién de Porcgnta]e de Mide la proporcion de ) } 10% 30%
: estudiantes que estudiantes que (Numero de estudiantes que
estudiantes en articipan en articipan en actividades | participaron en las actividades Nuevo
Actividad 6.4 | actividades particp particp Vo particlp & indicado | 30% 228 30%
actividades culturales y artisticas | culturales y artisticas/ Total de 100 230
culturales y . . r
o culturales y con relacion al total de la matricula) x 100
artisticas - .
artisticas matricula
Porcentaie de Mide la proporcién de 0 0 )
R I presentaciones Numero de presentaciones 33% 66% 100%
Realizacion de presentaciones o e
B resentaciones artisticas y cuhuralgs y a}ﬂstlcas en cuhqrales y artisticas ) quvo
Actividad 6.3 | Presen la Universidad con realizadas/ Total de indicado |  100% 3 100%
artisticas y culturales " }
: relacion a las presentaciones culturales y r 1 2 3
culturales realizadas en la - -
presentaciones artisticas planeadas X 100
UTSEM
programadas
Porcentaie de Mide la proporcién de
Realizacion de accioneé en las acciones de Cuttura (Numero de acciones de Nuevo 50% 50% 50% 100%
. acciones en ) de Paz realizadas conla | Cultura de Paz realizadas / | . ..
Actividad 6.2 . materia de ! e . indicado | 100% 2 100%
materia de Cultura comunidad universitaria | Total de acciones de Cultura
Cultura de Paz » r
de la Paz . con relacion a las de Paz programadas) X 100 1 1 2 2
realizadas .
acciones programadas
Mide la proporcion de (Numero de convocatorias de 9 9 9
L Porcentaje de convocatorias de L - 30% 60% 100%
Publicacion de . = actividades extracurriculares
convocatorias de convocatorias actividades ublicadas / Nimero de Nuevo
Actividad 6.1 e actividades extracurriculares P . - indicado | 1005 3 100%
actividades . : » convocatorias de actividades
) extracurriculares | publicadas con relacion - r 1 2 3
extracurriculares " : extracurriculares
publicadas. a las convocatorias
programadas) X 100
programadas.
Observaciones de las actividades realizadas o justificacion del incumplimiento en cuanto a las metas programadas.
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